ko es pati darītu 
ja vēlreiz būtu jāsāk viss no sākuma te UK, 
njemot vērā savu personīgo pieredzi

Secība kā iesaku kārtot dokumentus legāli:
1)  atrod kur dzīvot
2)  atrod darbu
3)  atver bankas kontru
4)  piesaki interviju uz NIN Nacionālo Insurance Number ( tas parasti atnāk ātrāk kā WRS)
5)  darba vietā prasi vēstuli, ko nosūtīsi Home Office, ka strādājat no tāda datuma tur un šitur ￼
6)  HO atsūta Work Registration Sheme (Karti) = A4 formātā ka esi regjistrēts, par kuru ir vienreizējs maksājums(= 90£)
7)  gadījumā ja maini darba vietu, katrs pats ir atbildīgs par to - informē HO, bet ne reti to dara arī darba devējs, bet tas tik un tā ir katra individuāls pienākums.

pirms 27 min.

1)atrod kur dzīvot

Mājoklis
Pārsvarā te tikko atbraukušie ir spiesti dzīvot "koplietošanas mājās", t.i. izīrēt istabiņu, kur pārējais ir kopīgs ( viruve, duša, vannas istaba ) tad nu ir no saimnieka atkarīgs vai tev būs jāmaksā citi rēķini vai maksāsi tikai īri, kur visi rēķini iekļauti.
Cilvēki no ārvalstīm, kas nav pakļauti imigrācijas kontrolei, var pretendēt uz domes dzīvoki, Tādēļ EEA valsts piederīgajiem, kas strādā vai pašnodarbinātās personas ir tiesīgi pieteikties domes dzīvokļu rindā, taču pastāv apstākļi, kas attiecas uz visiem pieteikumu iesniedzējiem, to starp britu pilsoņiem. Cilvēki no ārzemēm, var arī iznomāt mājokli privāti, par to ir ļoti daudz publicēti sludinājumi vietējos laikrakstos vai arī jūs varat apmeklēt vietējās izīrēšanas aģentūras. Ja jūs nomāsiet māju privāti, jums būs jāmaksā depozīts un parasti ir mēneša īres maksa uz priekšu par tekošo mēnesi, kā arī vajadzēs noslēgt un parakstīt arī īres līgumu.
Rēķini Anglijā ir :

Ire
council tax, 
gāze, 
elektrība
ūdens
TV license
Telefons
i-nets
u..t.t.

Īrēt istabu protams ir lētāk ne kā māju, bet ja būtu līdzi nepiecieshamā naudiņa depozītam prieksh mājas...tad gan ideāli. Depzīta summa ir atkarīga no mājas īpašnieka noteikumiem ( pārsvarā 1 mēneša īres maksa uz priekšu + tekošā mēneša īre).

2)atrod darbu

Kā meklēt darbu
http://jobseekers.direct.gov.uk/homepage.aspx?sess…
http://www.jobcentreplus.gov.uk/Internet/setLocale…
Ja nav neviena , kas Tevi te sagaidīs un tik tiešām esi stingri nolēmis doties uz dzīvi Anglijā, tad iesaku meklēt darba vietu ar visu dzīvošanu uz vietas .t.i.: Live in jobs .
Tur tevi nodrošinās ne tik ar darbu, bet ar pajumti arī.
Tas nozīmē , ka meklētājā ieraksti : ‘’live in job’’, un klikš uz ‘’meklēt’’

Minimālā Alga
Jums ir arī tiesības, uz valsts noteikto minimālo algu, kas ir pašreiz £ 5,80 strādājošajiem vecumā no 22 vai vairāk, £ 4,83 par darba ņēmējiem vecumā no 18 līdz 21 un £ 3,57 strādājošajiem vecumā no 16 līdz 17 (no 1.10.09).

Apmaksāts atvaļinājums un darba laiks.  
Kopš 2009 Gada Aprīļa likums nosaka, ka gandrīz viusos gadījumos, ja jūs strādājat piecas dienas nedēļā (vai uz pusslodzi - proporcionaali attieciigajam likumam) tad jums ir tiesības uz apmaksātu atvaļinājumu: vismaz 28 dienām gadā. Ja darba periods ilgst vairāk nekā sešas stundas, pieaugušajam(18 gadi un vecākiem) ir tiesības uz nepārtrauktu pusdienas pārtraukumu, vismaz 20 minūtes. Atpūtas laiks no vienas darba slodzes līdz nākamai jābūt 11 stundām ik dienas - 24 stundu laikposmā. Jums ir arī tiesības uz rakstveida darba līgumu, kur tiek norādīti galvenie noteikumi un nosacījumi kas saistās ar jūsu darbu. Šis līgums ir jāsaņem divu mēnešu laikā pēc darba uzsākšanas
Pašnodarbinātība
Ja jūs vēlaties sniegt pakalpojumus un strādāt sev, Jums nepieciešams reģistrēt savu uzņēmumu un reģistrēties ieņēmumu pašnodarbinātībai. Lai nodrošinātu, ka jūsu bizness strādā juridiski pareizi: vairāk informācijas uztālruni 01476 531027.

Ja esat zaudējis darbu, 
tad apmeklējot Jobcentre Plus jums tiks sniegta attiecīgā palīdzība. Jums palīdzēs jauna darba meklēšanā, un dos jums informāciju, vai jūs kvalificējaties uz kādu no pabalstiem, kā piemēram Bezdrabnieka Pabalstam.
Ja jūsu darba devējs jums maksā mazāk par minimālo algu un vēlaties saņemt palīdzibu un padomu, zvaniet uz Atalgojumu un Darba Tiesību Palīdzības dienestu  0800 917 2368.

Kādas ir darba tiesības?Jūsu nodarbinātības tiesības ir atkarīgas no tā kādu darba kontraktu Jūs esat noslēguši. Jūsu tiesības atšķiras no tā, vai jums ir pusslodze, vai pilna slodze, vai darbs aģentūrā. Jūs varat atrast sīkaku informaciju par to http://www.workssmart.org.uk/rights

Darbs un naktsmājas.
http://www.helpx.net/index.asp

kas aicina brīvprātīgos palīgus palikt kopā ar viņiem īstermiņa apmaiņā pret pārtiku un pajumti. Tas protams NAV patstāvīgi garantēts darbs.

3)atver bankas kontru

bankas konts 
Kā jau Jūs noskaidrosiet, ka daudziem darba devējiem būs nepieciešams, lai jums būtu Apvienotās Karalistes bankas konts ,tāpat arī, lai saņemt pensiju vai citus pabalstus. Lai izvēlētos bankas kontu, jums ir jāiepazīstas, kur atrodas bankas filiāles un ar visiem to pakalpojumiem, ko tās piedāvā.. Atverot bankas kontu, Jums būs nepieciešams uzrādīt dažus ID kur redzama jūsu fotogrāfija, piemēram pasi, un daži pierādījumi par Jūsu pastāvīgo adresi.

Bankas pakalpojumu izmaksas
Dažas bankās, ja Jūs iztērējat vairāk naudas, nekā jums ir pieejams, jūs iegūstat Īstermiņa kredītu (overdraftu) tas ir pakalpojums, ko nodrošina banka un iespējas tas būs maksas pakalpojums. Šaja valstī, joprojām ir debates par to, vai šada prakse ir likumīga, un ir vairākas adreses kur jūs varat griezties lai pieprasītu savu naudu atpakaļ.

4)  piesaki interviju uz NIN Nacionālo Insurance Number 

zvanīt te 0845 600 0643
http://www.direct.gov.uk/en/MoneyTaxAndBenefits/Be…
vai
http://www.hmrc.gov.uk/ni/intro/number.htm
vai iesi uz vietējo Nodarbinātības biroju ( Jobcentre Plus)
http://www.jobcentreplus.gov.uk/JCP/index.html
un pieteiksieties uz NIN interviju.
Šeit pēc pasta indeksa sameklēsiet savu tuvāko Jobcentre Plus
http://www.jobcentreplus.gov.uk/JCP/Aboutus/Ouroff…

5)  darba devējam prasi vēstuli, ko nosūtīsi uz Home Office,

 ka strādājat no tāda datuma tur un šitur 
Un ja tiec pie draugiem.lv
tad tas nozīmē ka vari tikt uz :
******Latvijas vēstniecības mājas lapu, kur VISS IR PATEIKTS KAS JĀZIN DODOTIES CELJĀ******
http://www.am.gov.lv/en/london/
* Kas jņem vēra, interesējoties par darba iespejām Lielbritanijā
* Ja esiet pieņēmuši noteiktu lēmumu doties uz Lielbritāniju
* Kas sākotneji jāņem vērā, ierodoties darba nolūkos Lielbritanijā
* Cita svarīga informācija darba un dzives gaitām Lielbritanijā
* Informācija par darbu un dzīvi Lielbritanijā latviešu valodā
* Ja esat nokļuvis krīzes situacijā Lielbritanijā (bez naudas, bez pases, bez darba u.tml.)
* Kādās krīzes situacijās Latvijas vestniecība VAR palīdzet
* Kādās krīzes situacijās Latvijas vestniecība NEVAR palīdzet
* Vēstniecība Londonā
http://www.am.gov.lv/lv/london/

Vestniecibas darba laiks no 9.00 lidz 17.00.

Pusdienas partraukums no 13.00 lidz 14.00.


Adrese:
45 Nottingham Place, London, W1U 5LY, United Kingdom
Telefons:
+44 (0) 20 731 200 41
Fakss:
+44 (0) 20 731 200 42
E-pasts:
embassy.uk@mfa.gov.lv



BET JA TOMĒR NONĀC NELAIMĒ:
* doties uz vieteejo CAB
http://www.citizensadvice.org.uk/
* tuvāko policijas iecirkni (tulku nodošina, ja to pieprasi)
Ja neproti paprasīt, pārraksti uz lapiņas un parādi šo tekstu:
// Can I ask you for translator please? Latvian preferable or Russian //
// Vai es varētu lūgt tulku lūdzu?//latviešu vēlams vai krievu //

 te pēc sava pasta indeksa uzmeklējiet savu vietējo CAB
palīdz 100% vienmēr visās dzīves situācijās
un PAR PLIKU VELTI
http://www.citizensadvice.org.uk/cabdir.ihtml


Shelter
iestāde kas palīdz bezpajumtniekiem

http://england.shelter.org.uk/

0808 800 4444, 8-8 septiņas dienas nedēļā.

Zvani ir bezmaksas no Apvienotās Karalistes fiksētajiem.
Vai arī  dodies uz tuvākājām baznīcām vai klosteriem. Ir bijuši gadījumi praksē, kad neviens neatrodas, kas palīdz, jo cilvēks ir bez WRS, NIN, pajumtes …. Bet baznīcā cilvēku pabaroja, izguldināja un nopirka biļeti atpakaļceļam uz mājām.

Tiem kam ir bērni
tiem kam bērni, braucot šurp jāatsaka bērnu pabalsts LV 
tad piesaki UK bērnu pabalstu. To variet pieteikt gan uz līnijas
angliski
* bērnu pabalsts
http://www.hmrc.gov.uk/childbenefit/forms.htm
http://www.hmrc.gov.uk/individuals/iwtapply-for-ch…

izprintēt un forma ko internetā var aizpildīt
http://www.hmrc.gov.uk/forms/ch2-online.pdf
un nosūtiet to uz adresi:
Child Benefit Office (Washington)
Freepost
NEA 10463
PO Box 133
Washington
NE38 7BR

Benefits
Palīdzību ar nodokļu atlaidēm un pabalstiem jūs varat lūgt arī Jobcentre Plus
http://www.jobcentreplus.gov.uk/JCP/index.html

Vietas Skolā     
Ierodoties Lielbritānijā, jūsu bērniem būs jāapmeklē skolā. UK bērniņi pārsvarā skolu uzsāk no 4 gadu vecuma. Lai pieteiktu mācību vietu skolā, Jums nepieciešams sazināties ar Novada Padomi (County Council). Novada Padome jums palīdzēs atrast skolā vietu, kas piemērota Jūsu bērnam.

Palīdzība jauniešiem (13-19)
Connexions ir bezmaksas pakalpojums, kas sniedz atbalstu un konsultācijas jauniešiem vecumā no 13-19. Adrese internetā http://www.connexions-direct.co.uk/
Tas ir tas pats kas mums pieaugušajiem Jobcentre Pluss, tā ir valsts iestāde, kam IR jāgādā par mūsu tīnīšiem( padomi, skolu izvēle, kursi, atbalsti…..)

Izpalīdzīgs links, tiem kas dodas uz UK(taču jāatdzīst ka tas nav regulāri up to date)
http://www.migrantworker.co.uk

Eiropas savienības portals 
http://europa.eu/index_lv.htm

Gov.UK
te viss UK centalizēts likumu, palīdzību, servisu saits ( all in one) Ļoti ērts un regulāri atjaunots websaits par visiem iespējamajiem servisiem, likumiem, palīdzībām,……daudz citu labumu J
http://www.direct.gov.uk/en/index.htm

Tulkotāji / vārdnīcas 
http://www.latvianforyou.com/cgi-bin/latvian.pl
http://www.latvianforyou.com/cgi-bin/al.pl
http://www.ectaco.com/online-dictionary/
http://www-old.ectaco.com/online/diction.php3?lang…
http://latvijas.daba.lv/vardnica/
http://www.climbing.apollo.lv/frm_2.htm
http://www.gauranga.lv/is/isgl.htm
http://www.termini.lv/
http://www.ailab.lv/Vardnica/
http://www.financenet.lv/tools/dictionary/
http://www.lanet.lv/miv/
http://www.iclub.lv/pages/krisna/gita/gitagl.htm
http://www.letonika.lv/groups/default.aspx?g=2…
http://dictionary.tilde.lv/default1.htm
http://latvijas.daba.lv/vardnica/
http://www.collins.co.uk/Books.aspx?group=57
http://dictionary.reverso.net/
http://www.ttc.lv
http://www.letonika.lv
http://www.lacplesis.com/Latviesu_Strelnieki_books…
man pašai īpaši patīk 
http://translate.eu/en/translators/English-Latvian
http://translate.eu/others/translators/Latvian-Eng…
http://www.google.co.uk/language_tools?hl=en
Vēl šis tas, kas var noderēt 

Working Tax Credit  
Strdājošo Nodokļa Credīts pienākas: 
cilvēkiem, kuri ir nodarbināti, kas parasti strādā 16 vai vairāk stundas nedēļā. 
kam maksā par šo darbu.
kas plāno strādāt vismaz 4 nedēļas. 
kas ir persona vecumā no 16 vai vairāk un kas ir atbildīga par vismaz vienu bērnu.
vai persona, kas vecāka par 16 gadiem un reģistrēta kā invalīds. 
vai vecuma grupā no 25 gadi un vairāk, un parasti strādā vismaz 30 stundas nedēļā 
Zvaniet uz nodokļa atlaides palīdzības dienestu 0845 300 3900, lai uzzinātu vairāk.
kārto Nodokļu kredītu - Tax credit
http://www.hmrc.gov.uk/individuals/tmatax-credits.…
te jums būs kalkulators, cik un vai vispār kvalificējaties Child Tax Creditam un Working Tax Credītam
http://taxcredits.hmrc.gov.uk/Qualify/DIQHousehold…

Nodokļu atgriešana.   
Ja esat maksājuši nodokļus no saviem ienākumiem, varētu gadīties, ka jūs esat pat pārmaksājuši nodokli. Ja tā, tad jums varētu būt tiesības uz jūsu nodokļu atmaksu. Jums būs nepieciešama P45 un P60 veidlapas kā pieradijumus, no kā jums aprēķinās vai jums ir parmaksāts nodoklis. Vairāk informācijas http://www.hmrc.gov.uk/incometax/refund-reclaim.ht…

Rezidents
http://www.ukba.homeoffice.gov.uk/eucitizens/apply…
                                        *** Permanent residence (aizpildīt   EEA3 formu)
After you have lived in the UK for a continuous period of 5 years, you can apply for confirmation of your permanent residence.

EEA1                                  http://www.ukba.homeoffice.gov.uk/sitecontent/appl…

                                        *** Registration certificates - right of residence under European law (aizpildīt EEA1 formu)
A registration certificate is a document, issued to EEA or Swiss nationals, that confirms their right of residence under European law. You do not need to have a registration certificate to enter, live in or work in the UK.
If you are a national of ......... Latvia, ........ you cannot ( but you dont have to) apply for a registration certificate until you have completed 12 months' continuous employment in the UK.

EEA3                                   http://www.ukba.homeoffice.gov.uk/sitecontent/appl…
jeb 
do it on line                       https://portal.ukba.homeoffice.gov.uk/i-apply/

http://www.ukba.homeoffice.gov.uk/eucitizens/apply… 

=======================================================================================


*** Pastāvīgā dzīvesvieta UK (aizpildīt EEA3 formu) 
Pēc tam, kad esat nodzīvojuši UK nepārtraukti 5 gadus, jūs varat pieteikties, lai apstiprinātu Jūsu pastāvīgo dzīvesvietu. 

EEA1 http://www.ukba.homeoffice.gov.uk/sitecontent/appl… 
  
*** Reģistrācijas apliecības - tiesības uz uzturēšanos UK saskaņā ar Eiropas tiesību aktu (aizpildīt EEA1 formu) 

Ja jūs esat ......... Latvijas, ........pilsonis Jūs varat (bet jums nav obligāti) pieprasīt reģistrācijas apliecību.
lai to iegūtu jums ir jānostrādā UK pilni nepārtraukti 12 mēneši ar ne vairāk kā 30 dienu pārtraukumu. Slimošana un dekrēts neskaitās kā pārtraukums, ja darba devējs par to maksā.
Ja ir bijis pārtraukums , tad jāreģistrējas no jauna, kamēr vairs nav ši pārtraukuma. Ja ši pirmā gada laikā ir vienlaicīgi bijušas vairākas darbavietas, tad tās visas ir jāreģistrē.

Pensija
Lai iegūtu pilnu UK pensiju, jums jābūt nomaksātām Valsts Apdrošināšanas iemaksām (NIN). 
* Jums ir jābūt nostrādātiem Apvienotajā Karalistē 44 gadiem, nomaksājot NI ja Jūs esat vīrietis, 
* vai 39 gadiem, ja esat sieviete. 
* No 2010 gada, samazinās līdz 30 pilniem nostrādātiem gadiem. 
* Ja jums nav pietiekami daudz nostrādāto gadu, jūs saņemsiet daļu pensijas.

Par nostrādātiem gadiem Latvijā varat rēķināties ar savu Latvijas pensiju, ja jums ir pietiekami daudz, bet tās nepārvēršās vienā veselā pensijā, jūs vienkārši iegūsiet divas atsevišķas pensijas.

Jums ir jābūt 65 gadus vecam, ja Jūs esat vīrietis, 
vai 60 gadus vecai, ja esat sieviete, 
lai saņemtu Lielbritānijas pensijas maksājumus.
======================
Pension Credit ir atkarīgs no katra konkrētās situācijas.

lejā links, kas aprēķinās, cik variet saņemt PC
Pension Credit calculator

http://www.direct.gov.uk/en/Pensionsandretirementp…


Grūtniecības un dzemdību atvaļinājums 
Sievietēm, kas gaida ģimenes pieaugumu un strādā algotu darbu, ir tiesības uz Grūtniecības atvaļinājumu, ko sauc par Maternity Leave. Jums ir tiesības uz grūtniecības un dzemdību atvaļinājumu neatkarīgi no tā, cik ilgi esat strādājusi pie jūsu darba devēja. Lielākajai daļai sieviešu ir tiesības ņemt līdz pat 52 nedēļām dzemdību atvaļinājumu. Pirmās 26 nedēļas bērna kopšanas atvaļinājumu, sauc par Parasto Maternitātes Atvaļinājumu (OML). OML Laikā, jūs joprojām saņemat visas tās pašas tiesības, balstoties uz darba līgumu, it kā jūs vēl būtu darbā. Vienīgais izņēmums ir tas ka jūs nesaņemsiet savu parasto atbilstošo algu, ja vien jūsu līgums to paredz. Jūs varat ņemt arī papildus 26 nedēļas dzemdību atvaļinājumu ko sauc par Papildu Grūtniecības un Dzemdību Atvaļinājumu (AML), lai gan tas iespējams, ka būs bezmaksas. Tas nozīmē - kopā 52 nedēļas dzemdību atvaļinājumu. Un atkal, tas nav atkarīgs no tā, cik ilgi esat strādājis pie jūsu darba devēja.

Kvalifikācijas   

Ja jums ir citā valstī iegūtas kvalifikācijas, tad ir labas izredzes ka tās
var salīdzināt pret angļu kvalifikāciju. Lai iegūtu vairāk padomu, un
Sīkākai informācijai sazinieties ar:
National Academic Recognition centrs Apvienotā Karaliste (UK NARIC)
ECCTIS Ltd
Oriel House
Oriel Road
Cheltenham
GL50 1XP

Tel: 0870 990 4088
Fakss: 0870 990 1560
E-pasts: info@naric.org.uk
Website: .naric.org.uk>

Arodbiedrības    

Jūsu darba vietā, iespējams ka ir iespēja iestāties arodbiedrībā. Ši asociācija var jums palīdzēt, piemēram, ja jums ir problēmas ar darba devēju, kā štatu samazināšanu vai pat atlaišanu. Ja vēlaties iestāties arodbiedrībā, tā būs par nelielu ikmēneša samaksu, bet vajadzības gadījumā ši arodbiedrība tiešām daudz var palīdzēt.

Koledžas Izvēle vai 6.forma   
Ja Jūs esat 16 gadus vecs tad Jūs, iespējams, cenšaties atrast ko darīsiet nākamajā mācību gadā. Jums ir 4 galvenā izvēles: Koledža, 6.forma, macekļa vieta vai iet strādāt. Koledžas piedāvā plašu kursu klāstu no friziera līdz pat inženierim, ar lielām darba iespējām. 6.formas galvenokārt piedavā A-līmeni, līdzīgi GCSEs, bet grūtāk, un ar eksāmeniem nobeigumā. Mācekļa studijas saistītas ar darbu un macibām koledža, beigās iegūstot kvalifikacijas. Vai arī, protams, varat iet strādāt, bet šodien daudzās darba vietās ir nepieciešamas papildus kvalifikācijas.
Kā registrēties pie ģimenes ārsta ( GP )? 
Lai pierakstītos pie ģimenes ārsta (GP), jums nepieciešams noskaidrot, kuri ir tuvākie Medicīnas Centri jūsu dzīves vietai. Tad sazinaties ar med centru un noskaidrojiet vai šis centrs pieņems jaunu pacientu. Pēc tam jums tiks iedota veidlapa, kas jāaizpilda, lai reģistrētu sevi pie ģimenes ārsta. Pāris nedēļu laikā jums atnāks re;gistrācijas Nr. , kas Jums dos iespējas uz bezmaksas med.(NHS) servisu

Medicīna   
Ja Jums ir nepieciešma neatliekamā medicīniskā palīdzība, un esat nonācis dzīvībai bīstmā situācijā, zvaniet uz 999 un prasiet pēc Ātrās Palīdzības (ambulance). Ja esat guvis kādu ievainojumu, tad jums jāgriežas slimnīcā uz Accident & Emergency centre

Meklejot zobārstu    
Šaja apgabalā ir daudz NHS zobarstu, bet jums, iespejams būs japiesakās rindā, lai iegūtu vietu. Vaiāk informācijas par to, kā atrast zobārstu, uzmeklējiet tuvākos zobārstniecības centrus un sazvaniet tos, vaicājiet vai viņiem ir vietas. Jums iespējams būs nepieciešams apvaicāties vairākās zobārsniecības iestādēs, kamēr atradīsiet brīvu vietu. Alternatīvi jūs varat pāriet uz zobārstu privātpraksi, tur gan jums būs jāmksā pilna cena par ārstēšanu. Daudziem NHS zobārstiem ir arī privātajās prakses.

Vēlēšanu Reģistrs 
Anglijā, ja jūs vēlaties piedalīties balsošanā vispārējās vēlēšanās, Jums jāreģistrējas vēlēšanu reģistrā. Citas priekšrocības, kuras saņemat ja esiet uzvēlētāju reģistra ir labāks kredītreitings, kas ļaus jums nodrošināt labāku bankas kontu, vai hipotēkas aizdevumu.
Auto vadītājiem

MOT un nodokļi  
Visiem auto Lielbritanijā ir obligāta tehniskā apskate, apdrošināšana un (nodokļi) TAX. Jūs varat nokārtot MOT (tehnisko apskati) kādā no vietejām automašīnu garažam, apdrošināšanas polisi iegādāties no apdrošināšanas aģentiem, un TAX nomaksāt Pasta nodaļā. Ja jums kaut kas no augstāk minētā iztrūkst, par attiecīgo pārkāpumu, aizturēšanas gadījumā jūs var arestēt un uzlikt naudas sodu, uzlikt soda punktus Jūsu braukšnas tiešībām! Policijai ir tiesības arī konfiscēt jūsu auto un to likvidēt, tapēc ir ļoti svarīgi, lai Jums ir viss, kas pēc likuma paredzēts, lai vadītu auto UK.



AUTOTRANSPORTA VADIŠANA LIELBRITANIJA

http://www.am.gov.lv/lv/london/konsulara-informaci…

MANAS TIKAI UN VIENĪGI MANAS domas no pieredzes
Valoda. 
Anglju valoda ir jāprot, lai atrastu darbu te UK. Ja nav valodas, tavas iespējas krītās uz 70%-80% vismaz. Konkurence te darba meklētājiem ir milzīga, jo arī te UK ir krīze un ( ap 3milj bezdarbnieku). Un ja tu ierodies Anglijā bez valodas zināšanām, spried pats, ņemot vērā bezdarbu: vai tevi kāds ņems darbā, ja uz to pašu vakanci, ko pretendē Tu ir 30 cilvēku un 27 no tiem prot valodu labi. Pat ja esi pabeidzis LV augstas skolas un ieguvis grādus, šeit UK tava izglītība būs 0 vērtībā, ja valodu nezini, jo parādīt savas zināšanas nevarēsi.
Protams ir daudzi, kas neprot valodu, bet, paldies Dievam, darbu pamanījušies atrast. 
Tad atliek vien lūgt Dievu, lai viņiem malačiem veicas, un ar savu čaklumu un izdrību prot darbiņu noturēt.


Ambīcijas.
Ir labi ja cilvēkam ir savas ambīcijas. Malacis, kas cenšas un sasnieidz. Taču pieredze rāda ka bieži te ierodas cilvēki ar ambīcijām kā debesskrāpis nenovērtējot patiesi savas spējas. Nabaga cilvēks ilgstoši un neveiksmīgi meklē savu sapņu darbu, neapjēgdams reālo situāciju gan UK gan savās zināšanās, ka tās neatbilst UK prasībām. Kamēr visi līdzekļi un spēki izsmelti, līdz attopas, vajadzēja ņemt, to kas bija, bet diemžel tā vakance jau sen prom. Te UK ja darbs parādas, tas arī tik pat ātri pazūd, gluži kā LV. No sirds iesaku ņemt darbu, ja piedāvā, kamēr strādāsi, paralēli meklē ko labāku, sev pa prātam, tomēr vieglāk dzīvot paēdušam, kad nauda regulāri ienāk ik nedēļas, nevis sēdēt uz saviem vērdiņiem, JO ESI DZIMIS DIREKTORS [image: image1.png]


  Bet protams tas katra paša ziņā.

Piemēram:
Atraksta man sen aizmirsta paziņa: atrod man lūdzu darbu Anglijā. Gribu strādāt viesnīcas reģistratūrā, vēlams 5 zvaigžnu ( es nejokoju, tā arī paprasīja) 
Mana atbilde:
Vai tev ir valodas zināšanas un kādā līmenī ? 
Atbild man paziņa : Nē valodu es nezinu, bet es ātri iemācīšos. Es tikko no Vācijas atbraucu un pati pārliecinājos, ka ar pirkstiem var sarunāties tā tik. Un gan jau tad ar laiku…..viņi redzēs ar laiku, ka es labi strādāju un valodu varbūt nemaz nevajadzēs.
Centos saudzīgi paskaidrot, ka neviens viesnīcas īpašnieks neņems viņu, ja viņa nebūs spējīga atbildēt uz telefona zvaniem un laslīt, pieraakstīt klientu rezervācijas. Kurš saimnieks riskēs ar savu biznesa reputāciju noliekot reģistratūrā cilvēku, kas nemāk saprast, ko viņam saka un jo vairāk, nevar pateikt nevienu vārdu klientam? 
Bet paziņa man : Bet tu tā nevari teikt, ja nu kāds atrodas, ej lūdzu un pajautā savās apkārtējās viesnīcās. Un ja nu tomēr.
MANAS TIKAI UN VIENĪGI MANAS domas no pieredzes
Un tiem kam vēl liekas, ka mēs Latvieši visur esam zināmi kā smagi strādājoša uzticīga tauta, diemžel tas iz pabālējis mīts. Pirms latvietis te ierodas, viņa reputācija JAU ir sagrauta, jo te tādu kas met ēnu uz pārējiem krietnajiem ir at liku likām. Slikta slava izplatās diemžel ātrāk kā labā, un tie, kas te ielās atzīmē ‘’savu teritoriju kā sunīši’’ un sēž uz kaimiņu un svešinieku žoga vai ceļa maliņā vai pie upītes sūkdami aliņu, pārliecība ka tā ir norma, jo viņš majās ar tā darīja…šeit tās ir sliktas manieres, nepieņemama un pat vietām nelegāla rīcība.

Nauda 
braucot šurp es obligāti ņemtu naudu, lai bez problēmām izvilktu 2-3 mēnešus:
1) ēšanai
2) īrei
3) ceļa naudai 
4) nebaltai dienai ( ES ŅEMTU minimums £1000 kopā ), jo ja nu tomēr kāda ķibele atgadās, atceries, te tev nebūs mamma, tētis, kaimiņš vai pat draugi, kam paprasīt ‘’piecīti’’ līdz nākamai naudai.
Šeit viss maksaa, un ‘’paciemoties’’ te UK uz drauga, paziņas rēķina nav prāta darbs. Vēlams apzināties, kad draugam arī vienu brīdi var būt diezgan, ja ciemošanās ievelkas mēnešiem ilga un landlords, nedod dievs, pieliek īri ciemiņa dēļ. Te nu var gadīties ka šaja situācijā draugs drīz vien jau vairs nebūs draugs. Un te nu nāk tā neredzamā daļa: aizved draugs mani, jo es nezinu kur jāiet, iztulko draudziņ, nesaprotu ko viš man saka, pazvani manā vietā, nemāku, man kauns….Bet lūdzējs pat nemana, neskaita, neapzinās, ko tas viss draugam izmaksā: laiks, nauda, ko neaizgāja uz darbu un nenopelnīja tikmēr, kamēr auklēja savu draugu, benzīnā, telefona sarunās. Taču nereti lūdzējs vai nu nepamana, vai neiedomājās, vai pat viņam tas ir neizdevīgi pat zināt, ko patiesībā tas maksā.


Transports
Es brauktu ar savu transportu, ja būtu tāda iespēja
Savs transports te = tam ir ļoti lielas priekšrocības meklējot darbu.
Īpaši ja divatā strādā vienā drabā, tad degviela atmaksājas.
Var pat paņemt kādu pa ceļam (darba biedru)
tas palīdz atmaksāt ceļa izdevumus. Bieži darba devējs dod priekšroku strādniekam ar savu transportu, jo šim ir izdeviigi, ja esi ‘’elastiigs’’ uz darba laiku.
Piemēram : 
Darbs gandrīz viss padarīts,
Palīgbrigādi (gangu) sūta mājās,
Tik vajadzīgi vēl 4 strādnieki uz 1 stundu.
Loģiski ka visi, kas atvesti ar busiņu tiek sūtīti prom.
Paliek tik tie, kas paši varēs pēc padarītās stundas tikt mājās.
Un visbiežak tie ir vieni un tie paši cilvēki, kuri sev šadi spēj pacelt reputāciju un iegūst kontraktus un stabilu darba vietu.
Būt gatavam uz neveiksmēm
Noteikti vajadzētu būt gatavam uz neveiksmīgiem darba piedāvājumiem,
kuri čammaajas ar algas izmaksām vai vienkārshi neatrodas darbs uz reiz.
Bieži ir tā ka atrod darbu , bet pāris dienas vēlāk tev pasaka: darba vairs nav.
Iemesli var būt dažadi: 
vai nu ‘’nepatika acis ‘’
vai nepietiekošas valodas zināšanas
vai biji lēnāks kā pārējie
vai slinkāks kā pārējie u.t.t.
IR neskaitāmi sādi piemēri, kurus bieži ‘’cietušais’’ pat neatdzīst pats, jo nav jau viegli pacelt rokas : ok ok mana vaina, dod man lūdzu vēl vienu iespēju……


Cieni valsti, kur ierodies
Iesaku arī angļu raksturus pastudēt, ja vēlies labāku darbu dabūt.
Jo bieži redzēti te pašpārliecināti iedomības kalngali,
kas grib pāraudzināt vietējos iedzīvotājus, ņirgājās un neciena vietējos iedzīvotājus.
‘’kā tur bija par to baļķi savā acī …..”[image: image2.png]



Viņi( vietējie) ļoti mīl tos, kas respektē vietējo kultūru, tradīcijas un nekritizē viņus,
lai cik ar greizas iebraucējiem tās neliktos, jo te piem: "pa blatu" kā Latvijā savus 30-40 gadus atpakaļ nekas nenotiek. 

[image: image3.png]


droši kopējat, padodiet tālāk, kas zin , varbūt kādu paglābsim no kārtējās neveiksmes [image: image4.png]
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